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fn temeiul Legii nr. 95/2005 privind reforma in domenial sAnAAil, cu modificarile §i
completirile ulterioare- TITLUL VI ,, Asiguririle sociale de sindtate”, ale HG ar. 972/2006
pentru  aprobarea Statutului Casei Nationale de Asigurdn de Spitate, cu modificrile §i
completirile ulferioare §i Ordizulul Presedintelni Casei Nafionale de Asigurdri de Sndtate o,
15/2008 pentru aprobarea Metodologiei privind organizarea concursului pentru ocuparea postului
de director general al Casei Nationale de Asiguriri de Sindtate §i a posturilor de presedinti -
directori generali ai caselor de asigurdri de sindtate, In vederea tndeplinirii indicatorilor de
performantd, incheierea confractelor de management §i evaluarea actvititin acestora, cu
modificirile §i completdrile ulterioare,

 Casa Nationala de Asiguriri de Sénatate cu sediul In Bucurest, Calea Caldragiler or. 248, bl.
S 19, sector 3, organizeazd concurs in perioada 25.05-27.05.2010, la sediul C.N.A.S.- Sala de
Consiliu, pentru ocuparea postului vacant de presedinte — director general 1a CAS: Alba,
Arad, Arges, Baciu, Bihor, Bistrita-Nisiud, Botosani, Briiia, Brasov, Buziu, Caldrasi,
Caras-Severin, Cluj, Constanta, Covasna, Dimbovita, Galati, Giurgin, Gorj, Harghita,
Punedoara, Ialomita, Iasi, Iifov, Maramures, Mehedinti, Mures, Prahova, Satu-Mare, Sélaj,
Sibiu, Suceava, Teleorman, Timis, Tulces, Vaslui, Valcez, Mun. Bucuresti §i Casel
Asiguririlor de Sinitate a Apdriri, Ordinii Publice, Sigurantei Nationale si Autoritétii
Judecitoresti i ‘
Termenul limiti de depunere a dosarelor este data de 21.05.2010 (inclusiv), pand la ora
10,00. Concursul censté intr-0 proba scrisi ce se va desfisura in data de 25.05.2010,
_ Incepind cu ora _ , '
10,00 i interviu ce se va desfisura in data de 27.05.2010, tncepénd cu ora 10,00. Proba scrisd se
sustine din bibliografia anexatd Ja prezentul anunt si-cate face parte integrantd din acesta. :

Intervinl constd in sustinerez unui plan de management pentru atingered obiectivelor prin
executia indicatorilor de performantd cupringi in contractul de management, conform Metodologiet
aprobate prin Ordinul presedintelul CNAS nr. 15/2008, cu modificirile si completérile ultenoare;
planul de management va fi elaborat pentra un an bugetar i va fi adaptat sistemulul de asigurirl
sociale de sindtate. Planul de management, in formd serisd, va £1 depus odatd cu dosarul de inscriere
la concurs. :

Pentru a fi declarat admis, candidatul trebuie sil obtind atat 1a proba scris3, cét §i la interviu
nota minim3 7 (sapte) = punctaj 3 (tret), a7 punctajul final obtinut s3 fie cel putin egal cu purctajul
rainim al postului, respecttv 3 (tred). Tnterviul va putea fi sustinut numai de citre candidatil care au
obtinut note peste 7 (sapts) 1a proba scrisd, Candidatii nemuliumiti de rezultatul obtinut la proba
scris, respectiv de rezultatul final al concursului, pot formula coutestatii in termen de 24 de ore de
1a afisarea rezultatelor probdel serise, respectiv rezultatelor finale ale concursulul.

Conditiile generale §i specifice de participare la concursul pentru ocuparea2 postwiul de
presedinte-director general al casel de asigurdri de sintate sunt previzute 1a art. 4 alin, (1), alin. (3)
si art. 5 din Ordinul Presedintelui CNAS nr. 15/2008 publicat in M.OL. al Romé#niei Partea I or.
62/28.01 2008, cu medificirile si completarile ulterioare,
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Dosarele de inscriere se depun la CNLALS. — Cabinet Presedinte §1 vor cuprinde urmitoarele
dncomente:

- formular de fnscrierc la concurs (se v& menfiona numele, prenumele, adiesa completa
telefon, fax) — pus la dispozitia candidailor de care Directia Resurse Umane a CNAS;

- copie act de identitats;

- curmculum vitae din care s3 rezuite activitatea desfaguratd;

- adeverint! care 54 ateste starea de siniitate corespunzitoare exercitirii functiel;

- declaratie notariald care si aleste capacitatea de exercitiu deplind;

- cazier judiciar; .

- declaratie notariald din care s rezulte cd nu 4 suferit condamniri pepale, indiferent
dzch acestea au fost amnistiate sau gratiare;

- - cazier fiscal;

- adeverinfd care si ateste calitatea e asigurat in sistermul de asigurar $ociale de
sandtate; - : _ '

- copie legalizati a diplomei de licentd care dovedeste absolvirea studiilor de lungd
duratd, ‘ :

- copie legalizatd a carnetului de muncd sau orice alt inscris doveditor al vechimii in
specialitate de minfmum 5 anj; '

- copii legalizate dupd actele de studii, perfectionare, specializare care atestd pregitirea
complementard / manageriald domeniul de activitate sav in sistemul de sinitate:
cursuri de perfectionare / specializri / competente / master / doctorat;

- tecomandare de la ultimul loc de muncd (aceasta trebuie si cuprindd, In mod
obligatoriu, caracterizares profilutui profesional 5i moral al persoanei) sau copie a figel
de evaluare a performantelor profesionale intocmitd 2 ultimul lo¢ de munca;

- plannl de management in formi scrish, din care si rezulte abilitdtile menageriale,
adaptate obisctivelor si indicatorilor de performantd specifici postului de Presedinte
Director Generzal in sistemul asiguririlor sociale de s@ndtate. o

Copiile de pe actele previzuie mal sus {cu exceptia celor pentru care sC solicitd copli
Jegzlizate) se prezintd insoiite de documentele originale, care se certificd pentru conformitate cu
originalul de citre secretarul comisiei de COnCUIS. '

Remltatul concursuldi s¢ va afisa la sediul CNAS, in termsn de 2 zile de la cata ultimel

* nrobe de concurs si se va comunica persenal candidatului declarat admis, respectiv casel de
P

asigurdri de sédnitate pentru care a candidat.

Conditiile pe care, obligatoriy, le va indeplini persoana care va promova concursul pentru
ocuparea postului de pregedinte ~ director general in cadrul casei de asiguriri de sdhdtate, sunt
previzute in Metodologla privind orgamzarea concursulul pentra ocuparca postului de Director
General al Casei Nationale de Asigurari de Sanitate sia posturilor de Preseding - Director] Generall
ai caselor de asigurdri de sdnétate, in vederea tndepliniti indicatorilor de performantd, tnchelerea
contractelor de management §i evaluarea activitifil acestora, aprobatd prin Ordinul Pregedintelul
Casei Nationale de Asiguriri de Sinitate mr. 15/2008, publicat tn Monitorul Oficial al Romfniel,
Partea I, nr. 62 din 28.01.2008, cu modificirile st completirile uiterioare .

Bibliografia este anexatd. \

Tnformetii suplimentare se pot obfine la Direcfia Resurse Umane a CNAS, telefon
0372309240 .
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frevs b2 Anuniul de conenrs
pentru ocuparea postului de
presedinte-director general al c.a.s.

BIBLIOGRATIE

o Yegea nr. 95/2006 privind reforma 10 dormeniul sinatagi, cu modificarile
si completdrile ulterioare;

. Statutul Cassi Nationale de Asigurdri de Sanatate, aprobat prin HG mr.
972/2006, cu modificarile si completarile vlterioare;

e HG nr. 262/2010 pentro aprobarea Contractului-cadru privind conditiile
acordarii asistentei medicale in cadrul sistemului de asiguriri sociale de sdndtate
pentru anul 2010; , 7

o Ordimul ministrulul sanattii st al pregedintelui Casel Nationale de Asiguréri
de Sandtate nr. 265/408/2010 pentru aprobarea Nommelor metodologice de aplicare 2
Contractului~cadru privind conditiile acordirii asistentel medicale in cadrul sistemutul
de asigurdri sociale de sanitate pentrn anul 2010, cu modificiile si completdrile
ulterioare; ' ‘

. OUG rr. 158/2005 privind concediile §i indemmizatiile de asigurdr
sociale de sinatate, cu modificarile si completérile ulterioare; .

o Ordinul ministrului sinatagii publice si 4l pregedintelui Casel Nationale
de Asigurdri de Sinitate nr. 60/32/2006 pentru aproovarea Normelor de aplicare a

" prevederilor Ordonaniel de urgentd a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile §l

indemnizatiile de asigurari sociale de sanitate, cu modificarile §i caompletirile
ulterioare;

. HG nr. 261/2010 privind aprobarea programelor nationale de sanatate
pentru anul 2010; .

. Ordinul ministrului sinZtatii si al pregedintelui Casel Nationale de
Asigurir] de S@nitate nr. 264/407/2010 pentu aprobarea Normelor tehnice de,:
realizare a programelor nationale de sdpdtate An amul 2010, cu modificirile §1
completarile ulterioare;

e  HG nr. 720/2008 pentru aprobares Listel cuprinzind denumirile comune
internationale corespunzétoare medicamentelor de care beneficiaza asiguratii, cu sau
fira contributie personald, pe baza de prescriptie medicald, 1n sisterrul de asigurdri
sociale de sanitate, cu modificirile §i completarile ulterioare; -

e Ordonanta nz. 124/1998 privind organizarea si functionarea cabinetelor
medicale, republicatd, cu modificarile si completirile wierioare;

J OUG nr. 76/2007 privind procedura speciald de inregistr?ﬁﬁ?ﬁ@’&de
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729/2009 pentru aprobarea Normelor meto ologice privind rambursarca 51

recuperarea cheltuiclilor reprezentnd  asistenta medicald acordatd in baza
documentelor intemationale cn prevederi In domeniul sanataiii la care Roménia este
parte;

. Ordinul Pregedintelui Casal Nationale de Asigurdri de Sénatate nr.
502/2008 pentru aprobarea Normelor metodologice privind utilizarea in cadrul
sistemului de astgurari sociale de sindtate din Romédnia a formularelor emise In
aplicarea Regulamentului (CEE) nr. 1 408/71 21 Consiliutul privind aplicarea
regimurilor de securitate sociald 1o raport cu Jucritorii salariafi, cu luerdtorii
independenti si cu familiile acestora care se deplaseazd in cadrul Comunitafii, precum
si a Regulamentului (CEE) nr. 574/72 de stabilire a normelor de aplicare a
Regulamentului (CEE) nr. 1.408/71; : ,

J Ordinul Presedintelui Casel Nafionale de Asigurdri de Shnatate nr.
345/2006 privind aprobarea modelului contractului de asigurdri sociale de sinatate, cu
modificarile si completirile ulterioare;

. Ordimul Presedintelui Casei Nationele de Asiguriri de SEnatate nr.
617/2007 pentre aprobarea Normelor metodologice privind stabilirez documentelor
justificative pentru dobdndirea calitifii de asigurat, respectiv asigural fara plata
contributiel, precum si pentru aplicarea mésurilor de executare silitd pentru Incasarea -
sumelor datorate la Fondul national umic de asigurdr sociale de s#ndtate, cu
modificirile §i completirile ulterioare; . '

. Lege mr. 500/2002 privind finaniele publice, cu modificirile sl
completarile ulterioare;

. Ordinul miristrului finangelor publice nr. 1792/2002 penti aprobarea
Nompelor metodologice privind  angajarsz, lichidares, ordonantarea §i plata
cheltuielilor institufiilor publice, precum i organizarea, evidenfa §i raportarea
angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile st completirile ulterioare;

- QUG nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie publicd, a
contractelor de concesiune de lucrar publice §i a contractelor de concésiune de
servicii, cu modificirile si completirile ulterioare;

"o HG nr. 925/2006 pentru aprobarea normelor de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractelor de achizitie publicd din Ordonanta de urgenta 2
Guvernulul nr. 34/2006 privind atribuirsa contractelor de achizitie publicd, 2
contractelor de concesiune de luerfirl publice §i a contractelor de concesiune de
servicii, cu modificirile si completarile ulterioare; ‘

. Lege nr. 677/2001 pentru proteciia persoanelor cu privire la prelucrarca
datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, cu modificérile §i
completirile ulterioare;

. Ordin nir. 946/2005 2l Ministrului Finantelor Publice petyz?fa’pi}ioama
Codului controlului intarn, cuprinzénd standardele de management’%ﬁ&(%l fintei\v{;\\ la
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enfififile publice 2 panim degunltares cistamelnr de control manacerial, o
modificarile si completérile ulterioare;

. Lege nr. 188/1600 privind Statutul functicaarilor publici, republicatd, cu
modificirile §i completirile ulterioare;

. Lege ur. 53/2003 Codul muncii, cu modificirile si completirile
ulterioare; .

. Lege nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public,
cu modificirile si completirile ulterioare; |

. 0G nr. 27/2002 privind reglementares activitijii de solufionare @

petitiilor, cu modificarile si completarile ulterioare; _
. Ordinul ministrului santifii publice si al pregedintelui Casel Nationale
de Asigurari de Sindtate nr. §86/218/2007 pentru aprobarea Normelor de aplicare a
prevederilor art. 24 alin. (1) din Ordonanta de urgenjd a Guvernutui nr. 115/2004
privind salarizarea si alte drepturi ale personalului contractual din unititile sanitare
publice din sectoru! sanitar, cu modificérile si completdrile ulterioare; ,
e Ordirul mipistralui sinatitii §i 2l presedintelui Casel Nationale de
Asiguriri de Sznitate nir. 44/53/2010 privind aprobarea unor misuri de eficientizare a
activitatii la nivelul asistentei medicale ambulatoril in vedersa cresteril calitaii actutul
medical Su cadrul sistemului de asigurari sociale de sinatate. '
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